
ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

 DÖMÖS KÖZSÉG ÖNKORMÁNYZATA 

Dömösi Szivárvány Óvoda és Mini Bölcsőde 

pályázatot hirdet Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony keretében 

Intézményvezetői 

Munkakör/feladatkör betöltésére. 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Dömösi Szivárvány Óvoda és Mini Bölcsőde 
főigazgatói feladatainak ellátása. A többcélú intézmény (óvodai nevelés, bölcsődei ellátás) 
szakszerű és törvényes működtetése. Az intézményben a szakmai, szervező, irányító és 
ellenőrző feladatok ellátása a jogszabályokban, az alapító okiratban és a Szervezeti és Működési 
Szabályzatban foglaltak szerint. Az intézmény dolgozói felett a munkáltatói jog gyakorlása. 
Együttműködik a fenntartóval, képviseli az intézményt. 
 
Betöltendő állás szakmacsoportja: köznevelés 
 
FEOR besorolás: 1328 Oktatási-nevelési tevékenységet folytató egység vezetője 
 
Betöltendő állás munkakörének szakterülete:  
Emberi erőforrási/oktatási, képzési 
 
Betöltendő állás jogviszonya: Köznevelési foglalkoztatotti jogviszony 
 
Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozott, 40 óra, teljes 
munkaidő (heti 40 óra),  
 
Munkavégzés helye: 2027 Dömös, Pásztor János utca 1. 
 
A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb információk: A megbízás határozott időre – 5 
évre szóló vezetői megbízás. Az illetmény és a kapcsolódó juttatások a pedagógusok új 
életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény és a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi 
LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII.30.) Korm. rendelet irányadó rendelkezései 
alapján kerül meghatározásra. A pályázati kiírással kapcsolatban további információt Herman 
Jenőné polgármester nyújt a 06 33 507 050 telefonszámon. A pályázat kiírója a pályázat 
eredménytelenné nyilvánításának jogát fenntartja. 

Pályázati feltételek: 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 
- Büntetlen előélet 
- Cselekvőképesség 
- Magyar állampolgárság 
- Vagyonnyilatkozattételi eljárás lefolytatása 
- Erkölcsi bizonyítvány 
 



Elvárt végzettség/képesítés: 
- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), 
Óvodapedagógusok képzése, Felsőfokú óvodapedagógusi végzettség és pedagógus 
szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség 
 
Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 5 
 
Egyéb pályázati feltétel meghatározása: Nyilatkozat, hogy a pedagógusok új életpályájáról 
szóló 2023. évi LII. törvény (Púétv.) 27. §-a szerinti kizáró feltételek nem állnak fenn vele 
szemben, - Nyilatkozat, hogy a Púétv. 74. §-ában foglaltak értelmében személyével szemben 
összeférhetetlenség nem áll fenn, - Nyilatkozat, hogy zárt, vagy nyílt ülésen kéri a pályázat 
elbírálását 
 
A pályázat elbírálása során előnyt jelent: 

 óvodai mellett bölcsődei tapasztalat, ismeret 
 tanulási zavarok kiszűrésében és személyre szabott fejlesztésében való gyakorlat, 

tapasztalat 
 
A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok: 
- végzettséget/képzettséget igazoló okirat(ok) másolata 
- Adatkezelési nyilatkozat 
- Fényképpel ellátott szakmai önéletrajz 
- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány 
- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről 
- szakmai gyakorlat hitelt érdemlő igazolása 
 
A pályázat benyújtásának határideje: 2025.12.08.8:00 
 
Pályázat benyújtásának módja: 
• Személyesen, vagy Elektronikus úton onkormanyzat@domos.hu E-mail címen keresztül 
 
A pályázat elbírálásának módja: Az érvényes pályázatot benyújtók testületi meghallgatását 
követően a Képviselő-testület dönt. A meghallgatás tervezett ideje 2025. december 9. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025.12.09.  

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2025.12.13. 

Állás tervezett betöltés végének időpontja: 2030.08.31. 

Publikálás időpontja: 2025.11.07. 

Megjegyzés: A pályázat részeként továbbá kérjük csatolni a 401/2023. (VIII.30.) Korm. 
rendelet alapján a vezetői programot, valamint az Adatkezelési nyilatkozatnak ki kell térnie a 
pályázat előkészítésében és bírálatában résztvevők adatkezeléséhez történtő hozzájárulásához. 

 


