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Kedves Sziilok!

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak
végig, a gyerekek és az intézmény zavartalan miikodése érdekében kérjiik a benne
foglaltak betartasat!

A Hazirend a kiilonb6z6 jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
ervényestilesének helyi gyakorlata, az intézmény sajat mikodésének belsé
szabalyzoja. Megvalositasaval biztositja 6vodankban a Pedagdgiai Programban,
Mini Bélesédénkben a Szakmai Programban foglalt célok elérését, betartisa
kotelezo a tarsadalmi egyiittélés szabéalyainak megfeleléen az 6voda-kozosség, a

bolesdde-kozosség és a sziildi kozosség minden tagja szdmara.

A HAZIREND JOGFORRAS - JOGSZABALYGYUJTEMENY, ENNEK
MEGSERTESE JOGSERTES!

A Haizirend jogszabalyi hattere

- A nemzeti koznevelésrdl sz616 2011. évi CXC. Torvény

- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
mukodeésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatarol

- 1997. eévi XXXI. tv. a Gyermek védelemrél és gyamiigyi igazgatasrol

A HAZIREND AZ INTEZMENY MINDEN PEDAGOGUSARA, ILLETVE
ALKALMAZOTTJARA, AZ INTEZMENYBE JARO GYERMEKEKRE
ES HOZZATARTOZOJUKRA VONATKOZIK.

A hazirendet az intézményvezetd késziti el, és az alkalmazotti kézosség fogadia
el. A Fenntarté a térvényesség biztositdsa érdekében ellendrzi a hazirend
jogszertiséget. A hazirend modositasra akkor keriil sor, ha a fenti jogszabalyokban
valtozas all be, vagy ha az alkalmazotti k6zosség erre javaslatot tesz. A hézirend

a kihirdetés napjan lép hatdlyba, a hatdlyba 1épést kovetden az intézmény



valamennyi dolgozojara, az intézmény szolgaltatasat igénybe vevo gyermekre és
hozzatartozojara vonatkozik.
A Hazirend személyi hatalya kiterjed:
- Az intézménnyel jogviszonyban 4ll6 minden alkalmazottra,
- Az intézménnyel jogviszonyban all6 gyermekekre,
- Az intézménnyel jogviszonyban nem allo, de az intézmény teriiletén munkat
végzOkre, illetve azokra, akik részt vesznek az oOvoda feladatainak
megvaldsitasaban.
- A sziilokre/hozzatartozokra (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti és id6beli hatalya Kiterjed:
- Az intézmény teriiletére.
- Az Gvoda és a mini bolcsode 4ltal szervezett - a nevelési program
végrehajtasahoz kapesolodo - épiileten kiviili programokra.
- Az intézmény képviselete szerinti alkalmakra.
A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A héazirendben foglaltaknak megtartdsat a munkaviszonyra vonatkozo
rendelkezések megszegésére vonatkozd eljarasok alkalmazédsaval lehet
kikényszeriteni a pedagogusoktol és mas alkalmazottaktol.
A HAZIRENDBEN FOGLALTAK MEGSERTESE MINDENKIRE
NEZVE UGYANOLYAN JOGKOVETKEZMENNYEL JAR, MINT A
JOGSZABALYOK MEGSERTESE!
A hazirend stlyos megsértésének mindsiilé esetek:
a) Agressziv viselkedés: gyermek vagy dolgozdk megfélemlitése, veszélyes
fenyegetés, masokat gyalazo, kiromkodé beszéd, nyugalom megzavarasa
b) Verekedés, testi sértés (ide tartozik a 8 napon beliil gyogyuld sériilés is)
¢) Intimszféra durva megsértése
d) Alaptalan gyanusitas, becsiiletet sértd valétlan dolog allitasa
¢) Az Intézmény jé hirmnevét sértd magatartds az Intézmény falain kiviil

(rdgalmazas, hitelrontas, stb. barmilyen formaja)



f) Szandékos rongalas, ablak, ajto, gipszkarton falak, berendezési targyak
Osszetorése

g) Lopas, intézményi vagy egymas személyes holmijanak eltulajdonitasa
A hazirend stlyos megsértése az 6vodai/bélcsddei jogviszony megsziinését vonja
maga utan.
Jogorvoslati lehetdség:
A Hazirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziilé jogorvoslattal
¢lhet. Az intézmény dontése, intézkedése, az intézkedések elmulasztisa ellen a
sziilo eljarast indithat. Az intézkedés kezdeményezésére lehetdség van azon az
alapon, hogy a meghozott dontés, intézkedés, vagy intézkedés elmulasztisa
ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény Hazirendjében foglaltakkal.
A hazirend nyilvanossaga:
A hazirend az intézmény fenntartdja honlapjan nyilvanos. Ez mellett az épiiletben
a falitjsagokon kifliggesztve megtalalhato, a sziilok szabadon megtekinthetik.

A hézirend véltozaskor a hazirendet ismételten nyilvanossagra kell hozni!



ALTALANOS INFORMACIOK AZ INTEZMENYROL

Az 6voda neve és elérhetéségei: Domosi Szivarvany Ovoda és Mini Boles6de
Cim: 2027. D6mdés, Pasztor Janos u. 1.

Tel.: 06/33/482-615, mobil: 30/864-7493

E-mail: ovoda.d@invitel.hu

OM azonosito: 031748

Az intézmény fenntartéja: Démos Kozség Onkorméanyzata

Az intézményvezetd neve: Benko Péterné
Fogadooraja: Hétfoi napokon, 12:30-14:30 ora kézott
Intézményvezetd-helyettes: nincs

Kisgyermekneveld: Pozderka Viktoria

NYITVATARTASI REND

A nevelési év szeptember 1- kévetkez6 év augusztus 31-ig tart.

Az intenziv fejlesztési szakasz szeptember 1-t6] majus 31-ig tart. A tovabbiakban
nyari napirend alapjan miikodik az intézmény.

Ovodank, mini béles6édénk munkanapokon 6:30 6ratél 16:30 oraig tart nyitva.
Nevelés nélkiili munkanapokra évente 5 alkalommal ad lehetoséget a 20/2012
(VIIL.31.) EMMI rendelet 3.§ (5) bekezdése. A nevelés nélkiili munkanapok a
mindenkori Munkatervben szerepelnek. Ezeken a napokon tigyeletet tartunk, ha
az ligyeletre jelentkezok 1étszama eléri az 5 fot. (fenntartoi hatdrozat alapjan)

Az ligyeletre valo jelentkezést, egy héttel a nevelés nélkiili nap el6tt tudjak a
szlilok aldirasukkal kémi.

Nyari zarva tartasi rend

A nyari zaras idészakdrél és pontos idépontjardl a fenntarté dont. Altaldban
augusztus els6 3 hetében szervezddik. Ebben az idészakban folynak a

karbantartasi munkalatok, a nyari nagytakaritas, festés.



Az intézmény nyari zarva tartasar6l minden év februar 15-ig tajékoztatjuk a
sziiloket, akik aldirasukkal igazoljak, hogy a megjeldlt idépontban gyermekeik
feliigyeletérdl gondoskodnak.

Téli zarés nincs, de erre az id6szakra is vonatkozik a legalabb 5 gyermek részére
kért ellatis. Ha nem jelentkeznek ennyien, akkor Kardcsony és Ujév kozott az
intézmény zarva tart.

Rendkiviili sziinet elrendelésére a fenntartdo engedélyével egészségligyi
okokbol, természeti vagy mas katasztrofa esetén keriilhet sor. Amennyiben a
nevelési intézmény csoportszobaiban a miiszaki, miikodési feltételek tartos
hianya miatt a hémérséklet legalabb két egymast kovetd nevelési napon nem éri
el a 20 °C -ot az intézményvezetd és a fenntartdé egyidejli értesitése mellett
rendkiviili sziinetet rendel el, amir6l tajékoztatja a sziiléket. [22/ 2013.(I11.22.)
EMMI rendelet 4 § (2).

AZ OVODA HAZIRENDJE

Az 6vodai felvétel rendje

A sziil6 a fenntarto altal kdzzétett kozleményben meghatarozott idépontban az
6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
koteles beiratni, vagy az 6vodalatogatasi kitelezettség aldl felmentését kérni.

A sziil6 felmentési kérelmét targyév majus 25-éig nyujthatja be a felmentést
engedélyez6 szervhez (a Komarom- Esztergom megyei Korméanyhivatalhoz),
amely kérelem alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az évnek
az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betdlti,
mentesiilhet a kotelezé dvodai nevelésben valé részvétel alol.

Az édvodai beiratkozas minden év aprilis 20 és majus 20 kozott zajlik le. A
fenntart6 altal meghatarozott 6vodai beiratas/jelentkezési id6pontjat, legalabb 30
nappal a jelentkezés elott nyilvanossagra hozzuk az 6voda honlapjan. (Nkt. 49. §

(1) bekezdés)



A Dbeiratds/jelentkezés a sziild és lehet6ség szerint a gyermek személyes
megjelenésével torténik. A jelentkezési iddpont utan, jinius honapban, - (Nyilt
nap keretében) lehetéséget biztositunk az évodai élet megtekintésére.

Az ovodai beiratkoziskor be kell mutatni:

- a gyermek nevere kiallitott személyazonossagot igazolé hatosagi
igazolvanyokat,

- tovabba a sziild személyazonossagat igazolé hatosagi igazolvanyokat és
lakcimet igazold hatosagi igazolvanyat.

Sziikséges személyi okmanyok:

a) a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, TAJ kartyaja,

b) a sziil6 személyi igazolvanya,

c) a gyermek és sziilé lakcimkartyaja, tartézkodasi helyét igazold dokumentuma,
d) a nem magyar allampolgarsagl sziilok/gyermekek tartozkodasi jogcimét
igazold dokumentum,

e) szakértod bizottsagi véleménnyel rendelkezé gyermek esetében a szakértoi
vélemény masolata.

Az dvodai felvételrél és a gyermekek csoportba valé beosztasarél az
ovodavezeté dont. A csoportba valé beosztasrol dontése el6tt meghallgatja a
gyermek sziileit és az érintett dvodapedagdgusok véleményét. Az intézmény
vezetdje a gyermek felvételérdl vagy elutasitasardl a sziilét 30 napon beliil irasban
értesiti.

Tuljelentkezés esetén az ovodai felvételrél, Felvételi Bizottsag dont, melyet a
fenntart6 szervez (Nkt. 49. § (2) bekezdés)

Az 6vodai felvétel, atvétel elbirdlasinak szempontjai:

A Domosi Szivarvany Ovoda és Mini Bélesde Alapité okirata hatérozza meg a
felvétel korzetét.

A felvételnél elsébbséget élveznek:

- az 0voda korzetében lako csaladok gyermekei,

- az a gyermek, akinek a szakért6i bizottsag dvodankat jeldlte ki,



- hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzeti gyermekek,
- azok a gyermekek, akiknek a sziilei a telepiilésen dolgoznak.
Ha a korzeten kiviil minden gyermek elhelyezését biztositotta az intézmény, és
még van szabad féréhely, akkor arrél, a beiratkozasok alapjan, az
intézményvezeto dont.
A gyermek megkezdheti az 6vodaba jarast, ha:

- a gyermek napkozben megbizhatoan szobatiszta (6vodankban sem a

személyi, sem a targyi feltételek nem biztositottak a pelenkazashoz)
- - a gyermek egészséges: ehhez a haziorvostdl, gyerekorvostdl kapott

igazolast sziikséges benyujtani.

Az 6vodai jogviszony megsziinésének eljarasrendje

Az 6vodai elhelyezés/jogviszony megszinik, ha:

- a gyermeket masik dvoda atvette, az atvetel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradasat a sziilének be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba
tavozik)

- a gyermeket felvették az iskolaba, az 6vodai elhelyezés megsziinik a nevelési

év utolsd napjan.

A gyermekekkel kapcsolatos védo-ové elbirasok, egészségiigyi
szabalyok

e Az intézmény veédo-ovo eldirasainak betartdsahoz sziikséges elvarhato
magatartasformakat ¢s a targyi felszerelések, jatékok rendeltetésszerli hasznalatat
minden nevelési ¢v elején ismertetjik a gyermekekkel. A sziiloktol 1s elvaras,
hogy lgyeljenek a tisztasagra €s tdmogassak az ovodat nevelési feladatainak
ellatasaban. Ovjak, becsiiliék és becsiiltessék meg gyermekiikkel az évoda
tulajdonat képezo eszkozoket, targyakat.

e Az évodai nevelési jogviszony a gyermek és az dvoda kozott jon 1étre. A sziildk
nem dallnak kodzvetlen jogviszonyban az 6vodaval. Ezért a benntartézkodasuk
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szabalyozva van, mert a gyermek az Ovoddban a Pedagdgiai Programhoz
kapcsolodo foglalkozasokon, tevékenységekben vesz részt, ami nehezen, vagy
egyaltalan nem egyeztethetd Ossze a sziildi jelenléttel. (kivétel: nyilt napok,
rendezvények, nyitott linnepek)

e Az intézményben késziilt fotok és video felvételek interneten, kdzosségi
portdlokon valdo megjelentetése csak a szereplok/érintettek  elGzetes

hozzajarulasaval lehetséges.

Az o6vodaba jarassal kapcsolatos elvarasok, szabalyok,
kotelezettségek

Ovodankban folyamatos napirenddel miikédnek a csoportok. Az dvodakételes
gyermekek a hatdlyos torvényi rendelkezések alapjan a nevelési év kezdo
napjatol: legalabb napi négy 6raban 6vodai foglalkozdson vesznek részt.

A gyermekek ovoddba érkezésének, tartézkodasanak és tivozasanak rendje:
Az o6vodaban folyé hatékony neveld-fejlesztémunka, a gyermekek optimalis
fejlédése, és a napirend zavartalan miikodése érdekében 8:00-ig kell beérkeznie
azoknak a gyermeknek:

- a tankételes kort gyermekeknek (akik az adott nevelési évben betoltik a hatodik
¢leteviiket),

- valamint az évodai logopédiai, pszicholégiai, mozgés... fejlesztésben részesiilo
gyermekeknek.

A t6bbi 6vodakételes gyermeknek 8:30-ig be kell érkezni.

8:30 6ra utan csak azokat a gyermekeket tudjuk fogadni, akik valamilyen kiilsd
fejleszté foglalkozéson vesznek részt, vagy a sziilé el6zetesen bejelentette az

6vodapedagégusnak, hogy a gyermekét késobb hozza.

A befogaddsi idészakban ettél eltéréen az o6vodapedagoégussal elézetesen

egyeztetett idépontban torténhet a gyermekek érkezése és tavozasa.



A gyermeket érkezésekor a sziil§ minden esetben személyesen adja 4t az Gvodai
dolgozénak (6vodapedagbgusnak, pedagdgiai asszisztensnek vagy dajkanak). Az
6voda dolgozoi csak azokért a gyermekekért vallalnak feleldsséget, akiket a

sziil6t6l, vagy az altala megbizott személytol személyesen atvettek.

Délelétt 8:30 — 12.30-ig, valamint délutin 13.00 — 14:30 érdig kizarolag az
intézményvezet6 engedélyével rendelkezdk, tovabba a kiilsé egycéni fejlesztésrdl
érkez6, illetve befogadasi folyamatban résztvevd gyermekek sziilei

tartdzkodhatnak éptiletekben.

Ebéd utan 12.15-t6l lehet elvinni a gyermekeket. Kérjiik, hogy az érkez0 sziilok
a tobbi gyermek zavartalan pihenését segitve minél hamarabb vigyék haza
gyermekiiket, legkéstbb 12:45 oraig.
A délutdni pihené utdn 14:30 6ratoél vehetik 4t gyermekiiket a sziilék.
A sziilékon kiviil a gyermeket csak azon személynek adjak at az 6voda dolgozdi,
akit a sziil6 irdsban (az ,,Adatlapon”) megnevezett. Amennyiben a gyermek
kiskorti gyermekkel (pl. iskolds testvérrel) megy haza az 6vodabol, a sziil0 irésos
nyilatkozatara van sziikség, melyet le kell adni a csoportot vezetd
6vodapedagdgusnak. frasos nyilatkozatra van sziikség, akkor is, ha a gyermeket
nem az év eleji adatszolgaltatdsnal megjelolt személy viszi haza. A nyilatkozatnak
tartalmaznia kell a gyermekért érkez6 nevét, lakcimét, és a sziilo aldirdsat,
ellenkez6 esetben a gyermeket nem adhatjuk ki.
A sziild (vagy az Aaltala megbizott személy) minden esetben jelezze az
ovodapedagdgusnak (pedagogiai asszisztensnek, dajkanak), hogy elvitte/atvette
gyermekét. Miutdn az 6vodapedagdgus (6vodai dolgozo) atadja a gyermeket a
sziilének, a sziil tartozik feleldsséggel az esetleges balesetért és rongalasért.

Az dvodai csoportokban és az udvaron kisebb vagy nagyobb testvér feliigyeletét

nem tudjuk ellatni.
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Amennyiben a sziilék nem élnek egyiitt, barmelyikiik elviheti az 6évodéabdl a
gyermeket addig, mig birdsdgi hatarozat nem rendelkezik a gyermek
elhelyezésérdl, vagy a masik fél tavoltartisarol.

Az 6voda nem lehet lathatési teriilet az egyet nem érté sziilok részére.

Abban az esetben, ha a gyermekért érkezo sziil6 cselekvoképtelen (pl. alkoholos
befolyasoltsag alatt 4ll) az 6vodapedagogusnak nincs joga megtagadni a gyermek
ataddsat, viszont kotelessége értesiteni a Renddrséget és tdjékoztatni az 6voda

gyermekvédelmi felel6sét, valamint a Csalad és Gyermekjoléti Szolgalatot.

A gyermekeket 16:30 oraig kitelesek a sziilok az 6vodabol elvinni.
Rendkiviili esetben, ha az ovoda zarasaig a gyermeket nem tudjak elvinni az
6vodabdl, a sziilének telefonon kell értesitenie az dvodat, hogy ki és mikor tudja
atvenni a gyermeket.

Ha a gyermeket az Ovoda zarasaig nem vitték el, és az akadalyoztatdsrol az 6voda
nem kapott értesitést, az ligyeletes pedagégus megkisérli felvenni a kapcsolatot a
csaladtagokkal, illetve a gyermeket atvenni jogosult mas személlyel. Ennek

sikertelensége esetén a Csalad és Gyermekjoléti Szolgélat segitségét kéri.

Egészségvédelem

o Ovodaba csak az a gyermek jarhat, aki szobatiszta, egészséges allapotarol
orvosi igazolast hozott az intézménynek.

e Valamennyi gyermek érdekében az 6vodaba csak egészséges gyermek jarhat.

e Beteg gyermek az 6vodat nem latogathatja!

e Laibadozd, ill. gydgyszeres kezelést igénylé gyermek az oOvodat, teljes
gyogyulasaig nem latogathatja.

e A gyermekek betegség utan csak orvosi igazoldssal johetnek ovodaba. A
tovabbi megbetegedes elkeriilése érdekében az 6voda dolgozodinak fokozott

figyelmet kell forditani a fertotlenitésre, tisztasagra.
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o A betegségre utal6 tiinetekkel kiadott gyermekek (hdemelkedés, 14z, hasmenés,
hényés, kitités, kotéhartya gyulladés, herpesz, fejtetii stb.) csak szabalyosan
kiallitott orvosi igazolassal johetnek ujra 6vodaba.

e Az 6vodaban megbetegedd, ill. balesetet szenvedett gyermek sziileit az
6vodanak haladéktalanul értesiteni kell. A sziilének az értesitéstél szamitott
legrovidebb idén beliil gyermekét haza kell vinni. Az évodapedagogusnak addig
gondoskodni kell a gyermek elkiilonitésérdl, ldzdnak csillapitasardl,
clsbsegélynytijtasrol, a sziikséges orvosi ellatdsarl. Az esetleges baleset
koriilményeir6] az 6voda jegyzékonyvet (elektronikus) allit ki.

e Az 6voda dolgozéi gyermeknek gydgyszert nem adhatnak, kivéve, ha a gyermek
egészségi allapota, szakorvosi igazolds alapjan folyamatos gy6gyszeres kezelést
igényel. Az 6vodapedagbgusokat tdjékoztatni kell a betegségekrol, illetve a
rendkiviili esetekben sziikséges teendokrol.

o A gyermek hiinyzdsa esetén kérjiik a tdvolmaradds okét jelezni, kiilonds
tekintettel a fert6z0 betegségekre vonatkozoan.

e Az 6vodanak kotelessége megteremteni az egészséges tiszta komyezetet, ¢s
ennek megdvasa mindenki szamara kételezo.

e A sziil6k forditsanak fokozott figyelmet a berendezési targyak megdvasara, az
dvoda kornyezetének védelmére.,

e Az Ovoda helyiségeit a szilok, hozzatartozok az intézmény higiénial
szabalyainak betartdsaval hasznalhatjdk, utcai cipében ne lIépjenek a mosdokba,
csoportszobaba!
e A sziilok elére egyeztetett id6pontokban latogathatjék a csoportokat, a délelétti
tevékenységek idején (pl. nyilt nap).

e Az Gvodéban csak a konyha 4ltal kiildétt élelmiszercket fogyaszthatjak a
gyermekek. Az élelmezésbiztonsagi el6irasok betartdsinak érdekében a sziiletés-
és névnapokra, vagy egyéb 6vodai rendezvényekre kizarélag olyan €lelmiszereket

hozhatnak a sziilék, amely szamldn megtalalhato a készité neve (eredete), a
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gyartas €s a szavatossag ideje, az Osszetetel, valamint az Osszes allergén

feltlintetve kell, hogy legyen.

e Kivételek ez aldl a gylimdles — zdldség napok.

* Az 6vodasok évi egy alkalommal fogorvosi sziirGvizsgalaton vesznek részt.

e Az orvosi vizsgalatok és védoénoi sziirések az orvosi rendelében torténnek,

melyre a szllok kotelesek elvinni gyermekeiket.
e A véddnd tisztasdgi ellendrzést végez az 6vodas gyerekeken, legaldbb évi
2 alkalommal, az G6vodaban. Sziikség szerint, valamint problémak esetén
tobbszdr.
e Az Ovoda terliletere — beleértve az udvart is — €g6 cigarettaval belépni,
illetve ott dohanyozni, alkoholt fogyasztani, illetve ittas allapotban tartézkodni
tilos.
e  Abban az esetben, ha az 6vodas gyermekek kiilso helyszinen tartozkodnak
ugyanezek a szabalyok érvényesek. Sziiloi, hozzatartozo kiséretet elfogadunk,
de minden az Ovodapedagdgus irdnyitasa és Utmutatasai szerint kell, hogy
torténjen. Ovodai csoport kiils6 helyszinen tartézkodésa esetén legalabb minden

9 gyermekre 1 feln6tt kiséretet kell biztositani.

Tajékoztatas formdi, médja:

Az 6vonét neveld-oktatd munkajanak végzése kézben zavarni nem szabad.

Az  egyiittmlikodésnek  szabdlyozott formai vannak: fogadd  orak,
csalddlatogatasok, sziiloi értekezletek, melyekrdl a csoport 6vodapedagogusa 1
héttel korabban a sziil6t értesiti.

Az intézményvezetd fogaddordja hétfonkent 12:30-14:30 o6ra kozott.

A gyermekkel kapcsolatos informacio, tdjékoztatas csak a gyerek sajat ovongjétol
vagy az intézmeény vezet0jétol kerheto.

Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
6vonét, illetve az intézmény vezetéjét, és veliikk kdzbsen kell megoldani a

helyzetet.
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Koz6s nevelés sikeres megvaldsitisa érdekében sziikség van igazi, valos
egylittmiikddésre, nyitottsdgra és Oszinteségre, nem tehetd a gyermek elott
indulatos, negativ megjegyzés masok gyermekére, sziileire, szarmazéasra, az

bvodara, az ott dolgozo felndttekre.

Gyermekvédelem:

A gyermekvédelmi tevékenység valamennyi 6vodapedagbgus feladata, akik
észrevételiiket jelzik az intézményvezetOnek, akivel kozosen megteszik a
sziikséges intézkedéseket.

Szoros egyiittmiikodésben 4llunk az 6voda-Iskola szocidlis segitdjével. Szikseg
esetén, kozos megbeszélések alapjén torténik a tovabbi jelzés a Gyermekjoléti

Szolgélathoz.

Az otthonrdl behozhato targyak szabalyozasa:
2011. évi CXC. torvény 25 § (3) alapjan

Otthoni targyakat, eszkozoket, jatékokat csak az dvodapedagégusokkal tortént
el6zetes egyeztetés utin hozhatnak a gyermekek az intézménybe.

Ovoddba a gyermekeknek TILOS értéktargyakat hozni (aranyldnc, karora,
karkotd, telefon, elektronikai eszkozok, egyéb értékes targyak stb.) azok
megdrzéséért, eltlinéséért az 6voda feleldsséget nem villal.

A sziild és hozzatartozd az Intézményben nem adhat a gyermek kezébe az
elébbiekben felsorolt tirgyakat, sem a gyermek kérésére, sem megnyugtatasa
céljabol!!!

A biciklitarolékban hagyott bicikliket, motorokat, szdnkoékat kérjiik, zarjak le.
Eltinésiik, meghibasoddsuk esetén azokért feleléséget véllalni nem tudunk. Az
6vodaba behozni sziro, éles, balesetveszélyes targyat, jatékot, Tilos!!!

Az Intézményiink tisztan tartdsa, és balesett elkeriilése érdekében a babakocsit az

el6térben kijeldlt helyen kérjiik hagyni!!!
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A sziiloket terheld fizetési kotelezettségek:
Az étkezési dijak befizetése minden hénapban a szamlan jelzett fizetési
hatariddig, atutalassal torténik. A téritési dijakkal kapcsolatos észrevételeiket az
intézmény vezetojével lehet megbeszélni. Jelent6s (10.000. -Ft téritési dij hatralék
esetén) kétszeri felszolitast kovetden, a megsziintetés targyaban hozott dontés
jogerore emelkedésének napjan a gyermek — kivéve, ha 5. életévét betoltotte —
torélve lesz az dvodasok névsorabol.
Az Orszaggylilés doéntott 2015.szeptember 1-t61 étkezési dijkedvezményekrél,
mely szerint 100%-os tdmogatast kap, aki:
a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil
b) tartdsan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, melyben tartdsan
beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek
c¢) olyan csaladban él, ahol harom vagy tobb gyermeket nevelnek
d) olyan csaladban él, melyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jutd
havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadéval, munkavallaloi, egészségbiztositisi és
nyugdijjaruléka csokkentett 6sszegének 130%-at

e) a gyermeket nevelésbe vették

Az ingyenesen étkezd gyermekek étkeztetésének anyagi fedezetét az
Onkorményzat biztositja, a sziilk sok esetben nem mondjak le az étkezést,
ezért ennek érdekében, az alibbi intézkedéseket hoztuk:

Amennyiben a gyermek hianyzasarol a sziilé reggel 8:30 éraig tajékoztatja az
intézmeényt, gy a gyermek részére az étkezés a kdvetkezo napra mar nem lesz
megrendelve. Amennyiben ismét dvodaba kezd jarni, a sziilének ezt el6zé nap
reggel 8:30 ordig jeleznie kell. Csak ebben az esetben tudjuk a gyermeknek

masnapra biztositani az étkezést.
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Ha nem jon a gyermek 6vodéba, és a sziild nem téjékoztatott senkit a gyermek
hollétérdl, a kovetkez6 naptol mar nem rendeliink ételt, egészen addig a napig,

amig a sziil6 nem jelez az intézmény felé.

Beiskolazas, értékelés, jutalmazas és fegyelmezés rendje:

2011. évi CXC. térvény 45 § és a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 21 §
alapjan

Tankotelessé valik az a gyermek, aki adott év augusztus 31-ig 6. életévét betdlt,
ha elérte az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget, legkésbb az azt kévetd
évben. A tankotelezettség kezdetérdl az intézményvezet6 vagy a szild
kezdeményezésére, a Szakértdi Bizottsag dont.

Kérdéses esetben kémi kell a Szakértéi Bizottsag iskolaéretiségi vizsgalatat
minden év oktéber elejéig, mely kérelmet 2 példanyban a sziilével ismertetni és
alairatni kell. Ha ez az idépont nem lehetséges, akkor mar csak a sziilé kérheti
minden év janudr 1 és 15 kozott az Oktatasi Hivatal oldalan kitoltott kérelem
alapjan.

A sziiléknek kiadott Igazolds oktatdsi azonositészamrol lehet a gyermeket a
kivélasztott iskolaba beiratni.

A fenntarténak megkiildi az 6voda vezetdje a tankdteles korti gyerekek névsorat
november 20-ig, majd az iskolai beiratds utin az érintett iskolaigazgatokkal
egyeztet.

A fenntartd jelzése alapjan, ha van olyan a koérzetben laké tankételes kort
gyermek, akit nem jaratnak o6voddba, akkor az dvodapedagogusok
csalddlatogatdsra mennek ki és megbizonyosodnak a kisgyerck hollétérol.
Amelyik gyermek 6voda, illetve tankételes és nem jar egy kozoktatasi
intézménybe sem, a telepiilés jegyzdje szolitja fel a sziilét kotelezettségének
teljesitésére. Ugyan ez az eljaras, ha az 5. életévét betoltott gyermek 7 napon tul
igazolatlanul hidnyzik. A térvénymodositas értelmében a 3. €letévét betoltott

gyermek szdmdra is kotelezd az 6voda megkezdése. A hidnyzds igazolasarol a
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jogszabalynak megfeleléen kell eljarni, melyrél tajékoztatist ad az
intézmenyvezetd, illetve az 6nkormanyzati hivatal.

A gyermekek értckelését az 6vodapedagdgusok végzik évente minimum két
alkalommal, a gyermekenként vezetett fejlédési lapon, megfigyeléseik alapjan.
A sziilét, az 6vodapedagdgusnak, kotelességiik évente, fogaddora keretében
tajékoztatni gyermekének fejlédésérdl.

Az értékelés fontos kozosségalakito tényezd. Az dvoddban a pozitiv értékelés az
elsOdleges: a jutalmazas és ennck elélegezett formdja, a biztatas. Ezzel erdsithetok
leginkabb a gyermek helyes megnyilvanuldsai, és ezzel alakithatok ki a pozitiv
motivaciok.

A gyermekek jutalmazasinak elvei és formai: Az 6vodaban alkalmazott
jutalmazas a verbdlis és nonverbalis kifejezések, és kommunikacios eszkozok,
érzelmek kifejezése, kiemelt-megtisztelé feladatadas. Targyi jutalmazis nem
alkalmazhato.

A fegyelmezé intézkedések az életkori sajatossagokbdl fakaddéan mindig a
pozitiv irinyba hatdé mintaadas, atterelés, motivalas, megbeszélés, szélsdséges
esetben tevékenység megdllitasa. Elkiilonités (csoport teriiletérdl), étel, targy,
levegb vagy szeretetmegvonas nem alkalmazhatd. Mindig a gyermek
viselkedésének kozosségellenességere iranyul, a pillanatnyilag adott magatartast

iteljiik el és nem a gyermeket.

Az Ovoda helyi Pedagogiai Programjat tigy allitottuk 6ssze, hogy az 6vodaban
eltoltott gyermekek korosztialyanak megfelelé legyen, mely lehetéséget ad a
magyar hagyomanyok apoldsara, megismerésére. Fontos, hogy mar ebben a
korban kialakuljon a hazaszeretet, a haza irant érzett tisztelet a gyermekben,
megorizve a gyermekkor szépségeit, sajatossagait.

Odafigyelve egymasra, a helyes szocializaciora, a gondozasra, nevelésre. Minden
gyermek mds, és mas. Egymassal nem 6sszehasonlithato. Pedagogusaink gondot

forditanak a tehetség felfedezésére, tamogatasara €s azokra a gyerekekre, akik
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lassabban fejlédnek, vagy sajatos nevelést igényelnek, esetleg hétranyos
helyzetliek. A Szakértéi vizsgalat kérését a sziilokkel, pedagdgusokkal

megbeszélve timogatjuk, a gyermek jévObeni fejlddésének érdekeben.

Programjainkat, {innepeinket gy véalogatjuk Ossze, hogy a gyermekek
megismerjék az egyiitt eltdltott {innep meghato, személyiséget formald szerepét,
de soha ne érezzék tehernek az {innepre valo késziilést. Legyen az tinnep mindenki
szAméra 6romiinnep, mely szebbé varazsolja mindennapjainkat.

Unnepeink alkalmaval a szillék és pedagogusok kozos megbeszélése alapjdt
képezi a gyermekek iinnepi 6ltozéke a sziil6 altal biztositott szép ruha (kedvenc

ruha).

Fakultativ hit és vallasoktatas:

Megszervezése legalabb 15 sziilé igénye esetén torténik. Igenyfelmérés utan a
megjelolt egyhaz képviselgjével torténik egyeztetés a megvalositasrol. Erre az
ovoda zavartalan miikddése érdekében kerdil sor a délelétt folyaman.

A vallasoktatds lehetévé tesszilk mindkét felekezet szamara (katolikus,

reformatus).

Tovébbi lehetéségek az éves Munkatervben szerepelnek.

A gyermekek és sziil6k jogai és kotelességei (Nkt.46.§; Gyvt. 6-10.§)
A gyermek joga, hogy...

- az Gvoddban, biztonsidgban és egészséges kornyezetben neveljék: 6vodai
életrendjét, pihend id8, szabad id6, megfeleld testmozgds beépitésével, étkezési
lehetéség biztositasaval életkordnak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

- személyiségét, emberi méltosagit, és jogait tiszteletben kell tartani, €s szdmdra

fizikai és lelki erdszakkal szemben védelmet kell biztositani.
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- szemelyiségi jogait, cselekvési szabadsdgit az évoda tiszteletben tartsa, e
joganak gyakorldsa azonban nem korldtozhat mdasokat ugyanezen jogainak
érvényesitésében, tovabbd nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a nevelési-
oktatdsi intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét.

- nemzeli illet6leg etnikai hovatartozasat, valldsi Onazonossagat tiszteletben
tartsak, ugyanakkor e joganak gyakorlasa ne sértse, korlatozza masok jogainak
gyakorlasat.

- részére a tajékoztatas nynjtasa és az ismeretek kozlése (az 6voda pedagdgiai
programjaban megfogalmazottak alapjan) targyilagosan és tobboldali mdodon
torténjek;

- képességeinek, érdeklodésének, adottsagainak megfelelé nevelésben,
allapotanak, személyes adottsiganak megfelelé megkiilonboztetett ellatisban —
kiilénleges gondozasban, rehabilitacids célu ellatisban részesiiljon, illetve - az
6voda vagy szilei kozbenjdrasdval - pedagdgiai szakszolgdlat segitségért
forduljon.

- rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részestiljon.

- A gyermeknek joga, hogy csalddja anyagi helyzetétél fliggben ingyencs

étkezésben részesiiljon.

A sziilok jogai (Nkt.72.8.; Gyvt, 12.§.), hogy

- gyermeke adottsagainak, képességeinek, érdeklddésének megfeleléen, sajat
vallasi, vilagnézeti meggy6zodésére, nemzetiségi hovatartozasara tekintettel
szabadon valaszthat 6vodat,

- megismerje az intézmény pedagogiai programjat, hazirendjét, és tajékoztatast
kapjon az ezekben foglaltakrol;

- sajat gyermeke fejlédesérdl részletes és érdemi tajékoztatist, a gyermek
neveléséhez tandcsokat kapjon;

- az intézmény vezetOje vagy a pedagogus hozzajarulasaval reészt vegyen a

foglalkozasokon (beszoktatas)
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- gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagogiai szakszolgalat intézményet;
- kezdeményezze a Sziildi Szervezet létrehozasat, munkajiban, tovabba a sziil6i
képviselk megvélasztasaban, mint valasztd, és mint megvalaszthaté személy
reszt vegyen,

- {rasbeli javaslatat az intézmény vezetGje, a neveldtestiilet, a Sziil6i Szervezet, az
6vodapedagdgus megvizsgalja, és arra a megkeresést6l szamitott tizendt napon
beliil, érdemi vélaszt kapjon;

- személyesen vagy képvisel8i Utjdn - jogszabalyban meghatarozottak szerint —
részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban, gyakorolhassa
véleményezési jogait;

- az oktatési jogok biztosdhoz forduljon.

A sziil6 kotelességei, hogy...

- Tiszteletben tartsa az intézmény dolgozodinak emberi méltosagat €s jogait,
valamint kelld tisztelettel és emberekhez méltéan forduljon feléjiikk esetleges
problémdival.

- Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres 6vodaba jarasat, az 6vodai neveles
keretében folyé iskolai életmodra vald felkészitdé foglalkozasokon valo
részvételet.

- Gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodésehez
sziikséges feltételekrdl, tegyen meg minden téle elvarhatot gyermeke fejlodéséeért.
- Rendszeresen tartson kapcsolatot és miitkddjon egyiitt a gyermeke ellatasdban
kozremiikodd pedagdgusokkal, szervekkel, hatésdgokkal és reszikre az
egyiittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg.

- Kotelessége figyelemmel kisémi és elésegiteni gyermeke fejlédését, kozosségbe
valo beilleszkedését és a kozosségi élet szabalyainak elsajatitasat. T4jékoztassa a
pedagogust, ha gyermeke a hazirend szabélyit megszegd, agressziv, etikai
vétségre, Snmagdra, vagy tarsaira veszélyt jelentd, devidns jellegil viselkedésre

utalé megjegyzést tesz, mesél el, jatékot jatszik. Ilyen esetben kdteles
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egyiittmiikodni, a pedagbgussal egyiitt a lehetséges okokat feltdrni, megoldasokat
keresni... sziikség esetén szakember segitségét kérni.

- Az 6vodapedagogus, logopédus... javaslatara, gyermeke optimalis fejlddése és
szakszer(i ellatasa érdekében kitelessége gyermekével megjelenni a nevelési
tanacsadason, egyeb szlir6vizsgalaton (pl. hallas, ortopédiai...) tovabba biztositani
gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon

valo részvételét,
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A MINI BOLCSODE HAZIRENDJE

Az intézmeény felvételi eljarasa

Az intézmény felvételi rendjét a Démési Szivarvany Ovoda és Mini Bolcs6de,
Mini Bélcsddei Felvételi Szabalyzata szabéalyozza. Intézménylinkbe jelentkezni

lehet az erre a célra rendszeresitett (irlap Felvételi Kérelem kitoltésével lehet.

A bdlcsddébe torténd felvétel a bdlcsddei nevelési év idején folyamatos. A
hidnytalanul kitéltott felvételi kérelmek benyujtasa az intézményvezetéhoz, az
intézmény székhelyén, annak nyitvatartasi idejében torténik. A bolesédei felvételi
kérelem az intézmény honlapjan elérhetd, letoltheté. Az intézménybe vald
beiratkozasra targyév aprilis 20 és majus 20 kozott keriil sor, melynek pontos
idopontjarol, legkésobb a beiratkozas elsé hatarnapjat megel6z6 30 nappal

tajekoztatast adunk a teleptilés hirdet6tablain.
A mini bolcsdde igénybevétele és beszoktatasi rendje

= A mini bolcséde feladata a 3 éven aluli gyermekek gondozisa-nevelése,
illetve harmonikus testi és szellemi fejlédésiik elésegitése az életkori- és
egyéni sajatossagok figyelembevételével.

- A mini béleséde olyan szolgaltatd intézmény, amely alapellatds keretében
alaptevékenységkeént napkozbeni ellatast nyljt a gyerekek szamara.

- Ha a gyermek a 3. életévét betdltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévének betdltését kovetd
augusztus 31-ig nevelhet6 és gondozhato a bolesGdében.

- Mini Bolcsédébe a gyermek 1 éves koratol veheté fel, a 3. életévének
betdltéséig, vagy annak az évnek az augusztus 31-ig, amelyben a 3.életévét
betolti.

- A Mini Bélcsodei ellatas igénylése 6nkéntes, az ellatds az igényld kérelmére

torténik.
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A kérelemrdl az intézményvezet6 dont, a sziilét/torvényes képviselt irdsban
értesiti.Ha a sziil¢/torvényes képviseld az intézmény vezet6jének dontését
vitatja, az arrol szolo értesités kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a
fenntartohoz fordulhat.

A Mini Bolesodel gondozas kezdete: a bolcsddébe torténéd felvétel utan a
gyermek tényleges fogadasanak a napja. (sziilével/torvényes képviselGvel
torténd beszoktatas elso napja

A bolesodébe valo szoktatas fokozatosan torténik, annak érdekében, hogy az
adaptacios id6szak minél kiméletesebb legyen. A fokozatossag az anyatol
valo levalast €s a bolcsddeben toltott 1dot is jelenti, idétartama kb.2 hét.

A beszoktatas mindig a sziilével/torvényes képviselével elére megbeszélt és
egyeztetett id6pontban torténik. A szllé a beszoktatas ideje alatt a
gyermekével egyiitt a csoportszobaban tartozkodhat, de tevékenységével sem
a sajat, sem a toébbi gyermek nevelését, gondozasat nem zavarhatja.

A gyermek bdolcsOdebe torténd felvetelét a  szlld/torvenyes keépviseld
kezdeményezi, vagy a sziilo/torvényes képviseld hozzajarulasaval a korzeti
védénd, a hazi gyermekorvos, a haziorvos, a csalad- és gyermekjoléti
szolgalat €s a gyamhivatal is kezdemenyezheti.

A sziilonek/térvényes képviselének a gyermek bdlcsodei jelentkezéséhez
csatolni kell a hazi gyermekorvos vagy haziorvos igazolasat arrol, hogy a
gyermek egészségi allapota alapjan bdlesddében gondozhato.

A keresétevékenységet folytatd, vagy folytatni kivano sziild/torvényes
képviseld a gyermek bolcsddei kérelmével egyidejiileg vallalja azt, hogy a
bolesddei beszoktatas megkezdése elétt 2 héttel az intézmény vezetdjének
munkaltatdi igazolast nyQjt be, vagy bemutatja leendé munkaltatéjanak az
igazolasat arrdl, hogy a sziild/térvényes képviselé alkalmazasba fog allni,

megjelolve annak kezdo idopontjat is.
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A bolcsédei ellatas megsziinik

Boélcsddei nevelési év végén, ha a gyermek a 3. életévét betoltotte

Ha a gyermek a 3. életévét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi szintje
alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. életévének betdltését kbvetd
augusztus 31-ig nevelhet6 és gondozhaté a bolesGdében.

Az Ovodai nevelésre érett gyermek esetén, ha a 3. életévét januir 1-je és
augusztus 31-e kozott tolti be, az adott bolesédei nevelési év végéig. Ha
szeptember 1-je és december 31-e kozott tolti be, a kovetkezd bolesddei
nevelési év végéig

Meg kell sziintetni annak a gyermeknek az ellatisat, aki az orvos
szakvéleménye  szerint  bolcsédében nem  gondozhatd,  illetve
magatartaszavara veszelyezteti a tébbi gyermek fejlédését. Az orvos
szakvéleménye  kiallitdisdhoz —mas  szakemberck  (gyogypedagbgus,
pszichologus, kisgyermekneveld...stb) véleményét is kikérheti.

Ha a sziil6/térvényes képvisel6 mar nem kivanja a bolesodei ellatast igénybe
venni gyermeke szamara, és ezt irasban jelzi.

Az intézményvezetd az oOnkéntesen igénybe vett gyermekjoléti és
gyermekvédelmi ellatast megszilinteti, ha a jogosult a hazirendet ismételten
stlyosan megsérti, vagy az ellatas feltételei mar nem allnak fenn.

Sziil6 munkaviszonya megsziinik.

érkezés-tavozas rendje:

Egy gyermek napi gondozasi ideje a 10 orat nem haladhatja meg.

A gyermeket 6:30-t6] a kisgyermeknevel6 fogadja a csoportban

A gyermekek érkezése 6.30 - 8.00 ordig torténik. Utdna a reggeliztetés
zavartalansadga miatt 8.30 - 9.00 6réig fogadjuk ismét a kisgyermekeket. Ezért
kérjiik, hogy gyermekiikkel elétte, vagy utina érkezzenek.

Ebéd utan 12:00-to6] 12:15-ig, délutan pedig 15:00-t61 lehet a gyermekeket

elvinni. Az intézmény ezen idészakokon kiviil zarva van.
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- Amig a bolcséde egész teriiletén a gyermek sziil6vel tartozkodik, addig a
szilo viseli gyermekeeért a teljes feleldsséget.

- A kisgyermeknevelonek atadott gyermek egészségéért és testi épségéért a
sziil6 megérkezéséig a kisgyermeknevel6/bolesodei dajka felel.

- Sziilok, gyermekek, a bolcsddébe lépék az intézmény épiiletében vald
tartozkodas soran a helyiségeket rendeltetésiiknek megfeleléen kell, hogy
hasznaljak. Csoportszobakban sziilé, hozzatartozo kizarolag a bélesdde altal
megjeldlt idopontokban tartozkodhat (beszoktatas, nyilt napok, sziil6i
ériekezlet, szervezett programok). Délutdni érkezést kovetéen kérjiik a
Sziiloket, ne tartozkodjanak hosszabb ideig az intézmény épiiletében, udvaran.
Kiilsé latogatok az intézményben és azok udvardn kiséré nélkil nem
tartozkodhatnak.

- A bolcsédébdl a gyermeket csak a sziilé vagy a torvényes képviseld viheti el.
[rasos nyilatkozatra van sziikség, ha a gyermeket nem a sziil5, vagy a
torvényes képviseld viszi haza. 14 éven aluli gyermek e feladattal nem
bizhat6 meg.

- Vilofélben 1év6 sziil6k esetében a sziil6i feliigyeleti jog hivatalos
korlatozasaig mindkét fél jogosult a gyermek elvitelére.

- A bolcsdde zarasat kovetden a bolcsédében maradt gyermek sziil6jét, vagy az
altala megbizott személyt telefonon értesiti. Ha nem érhet6 el, akkor az 1997.
evi XXXI. torvény értelmében a bolcsoéde koteles a Gyamiigyr Hivatalt
értesiteni.

- A babakocsikat a bilcs6de épiiletében az erre kijeldlt helyen kérjiik tarolni

Nevelés nélkiili munkanapok:

- A bolesédékben minden év aprilis 21.-e Nevelés-gondozas nélkiili munkanap.
Abban az esetben, ha heti pihend, vagy munkasziineti napra esik, az azt kovetd
legkozelebbi munkanap. Ennek a napnak a célja a bdlesdédében dolgozdk

szakmai fejlesztese.
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- A nevelés nélkiili munkanapokon (5 nap/ gondozasi év) a bolcsddei ellatas

sziinetel. Az intézmeény a szlloket/torvényes képviseldket a nevelés-gondozas

nélkiili munkanapok idépontjarél 7 nappal kordbban tajékoztatja

A gyerekekkel kapcesolatos védd-ovoé eldirdasok, egészségiigyi szabdlyok:

A gyermek valtocipdi egészség megorzd, mozgasra alkalmas labbelik
legyenek. Tisztantartasukért a sziil6 felel.

A bolesédei atadoban minden gyermeknek kiilon szekrénye van ruhak
taroldsara. A kicsik ruhazata legyen mindig az id6éjarasnak megfeleld,
kényelmes, tiszta. Sajat és masik gyermek ruhazatira az oltozkodések
alkalmaval kérjiik, tigyeljenek.

Kérjiik, hogy csak a legsziikségesebb dolgokat taroljak a szekrényben,
mert a bélcsddében hagyott, illetve a gyermekek behozott személyes
targyaiért felelosséget vallalni nem tudunk. A kisgyermekek a bélcsddébe
lehetoség szerint ne viseljenek ékszereket, mert balesetveszélyes lehet.

Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozo kisgyermekneveld
kotelessége az els6segélynylijtas, valamint sziikség esetén az orvosi ellatas
biztositasa, tovabba elsésorban a sziil, ha nem érhetd el, akkor az altala
elézetesen megadott hozzatartozo haladéktalan értesitése, abban az esetben
1s, ha kisgyermek napkdzben megbetegszik, kiteles mielébb gondoskodni
a beteg gyermek elvitelér6l, majd orvosi ellatasarol. Ezért fontos a pontos
cim és telefonszam megadasa a tajékoztato /lizend/ flizetben.

Kérjiik, hogy a gyermekekkel kapcsolatban, illetve magénjellegii
beszélgetésekre a kisgyermeknevel6t munkdja kozben hosszabb idére ne
vonjak el a gyermekcsoporttol, mert az balesetet idézhet eld, illetve
zavarhatja a nevelés-gondozas folyamatat.

A bolcsddébe csak egészséges gyermek hozhato.
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A kozosség egészsége érdekében az intézményt lazas, (37.5 C foknal
magasabb testhOmérsékletii), antibiotikumot szedd, hasmenéses, fert6zo
beteg gyermek nem latogathatja.

A csaladban el6fordul6 fert6zo betegségekrol a bolesddét értesiteni kell.
Ha a gyermek gyogyszert, vagy gyogyhatasu készitményt kap, arrdl a sziilo
koteles tijékoztatni a kisgyermeknevel6t, akdr a tajékoztatd /iizend/ fliizeten
keresztiil. Ez alapjan torténé informacié csere a kisgyermek egészségi
allapotara, fejlddésére, az otthoni vagy bolcs6dei eseményekre is
vonatkoznak. A kolcsonds tajékoztatas tudomdasul vételét a sziilok
alairasukkal igazoljak.

A csaladban el6forduld fert6zo betegségekrol a bélesédét értesiteni kell!
A gyermek gyogyszer- és ételérzékenységérdl, lancreakciojarol a
stirgOssegi lepésekrol a sziilo/torvenyes képviselo tajékoztassa a bolcsodet,
a kivizsgalds eredményét (szakorvosi vélemény) kérjlik bemutatni!
Betegség miatti hianyzas utan a gyermeket csak érvényes, 3 napnal nem
régebbi orvosi igazoldssal fogadhatja a kisgyermekneveld.

Ennek hianyaban nem maradhat a bolesddében a gyermek!

A védooltasokrol 1s folyamatosan kérjiik a tajékoztatast.

Etkezéssel kapesolatos szabalyok

A gyermekek naponta négyszer részesiilnek étkezésben. A téritési dij
befizetése minden hénap &.-ig, hétvége, illetve linnepnap estén az azt
kovetd munkanapon torténik, az elézetesen kiéllitott szamla alapjén,
atutalassal. Kérjik a téritési dijat az el6re jelzett napon pontosan fizessék
be. Fizetés vagy egyéb gondjaik estén forduljanak bizalommal a vezetohoz,
aki segitokészséggel all szives rendelkezésiikre.

Hiinyzas esetén a megel6z6 napon a sziil6 irasos formaban, Jelzd flizetben

tajékoztatja a kisgyermeknevelSket a tavolmaradasrol. Egészséges
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gyermek hosszabb ideig tartd (1 hetet meghalado) tavolletét is be kell
jelenteni a csoport kisgyermekneveldinek.

Ha a kisgyermek hidnyzasa elére nem lathato, azt a tdvolmaradas napjan
8:30 éraig sziveskedjenek lejelenteni személyesen vagy telefonon, ezzel az
étkezést is lemondva, ami a kovetkezd befizetéskor keriil jovairasra. A
bejelentés elmulasztasa esetén nincs mod a visszatéritésre.

Amennyiben ismét bolcsddébe kezd jarni, a sziilonek ezt el6z6 nap reggel
8:30 oraig jeleznie kell. Csak ebben az esetben tudjuk a gyermeknek

masnapra biztositani az étkezést.

A gyermekek jogai, a sziilok/torvényes képvisel6k jogai és kotelességei

A gyermeknek joga van:

A testi-, érzelmi- és erkolesi fejlodését, egészséges felnevelkedését es
jolétét biztosito sajat csaladi kornyezetében torténd nevelkedéshez

Ahhoz, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténd nevelkedéshez,
személyiségének kibontakoztatasdhoz, a fejlodését veszélyezteted helyzet
elharitasdhoz, a tdrsadalomba vald beilleszkedéshez, valamint o6nalld
életvitelének megteremteschez

A hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzeti gyermeknek joga
van ahhoz, hogy fokozott segitséget kapjom a fejlodését hatraltatd
korilmények lekiizdéséhez és esélyének novelésehez

Ahhoz, hogy fejlédésére artalmas, kornyezeti és tarsadalmi hatasok,
valamint egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon

Emberi méltosaga tiszteletben tartasahoz. A gyermek nem vethetd ala
kinzasnak, testi fenyitésnek és mas egyetlen, embertelen vagy megalazo

biintetésnek, illetve banasmaodnak

28



A sziilének/torvényes képviselonek jogai és kiotelességei:

- Jogosult, és koteles arra, hogy gyermekét csalddban gondozza, nevelje és
gyermeke testi-, ¢rzelmi-, értelmi- és erkolesi fejlédéséhez sziikséges
feltételeket kiilonosen a lakhatast, étkezést, ruhazattal vald ellatast-,
valamint az oktatishoz és az egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutast
biztositsa

- Jogosult arra, hogy a gyermecke nevelkedését segité -ellatasokrol
tajekoztatast, a neveléshez segitséget kapjon

- Joga van ahhoz, hogy a bolcsddei ellatasrdl tajékozddjon, megfelelden
informalodhasson:

1. Megvalassza a bélesédét, melyre gyermeke nevelését-gondozasat bizza

Megismerje a nevelés-gondozas elveit, modszereit

Megismerje a bolcsddei csoport életét, napirendjét

= B 12

Megismerje sajat gyermeke ellatdsdval kapcsolatos targyi-, illetve
személyi feltételeket

5. Megismerje a sajat gyermekérdl vezetett dokumentumokat

6. Téajékoztatast és tandcsot kérjen a bolcsédei dolgozoktol

7. Véleményt mondjon, észrevételt, javaslatot tegyen az ellatissal

kapcsolatban
A gyermek sziiloje/térvényes képviseldje koteles:

- Gyermekével egytittmiikodni, emberi méltosagat tiszteletben tartani
- Gyermekét az 6t érinté kérdésekrol tajékoztatni, véleményét figyelembe
venni
- Gyermekéncek jogai gyakorlasahoz iranymutatast, tanicsot és segitséget
adni
- Gyermeke jogainak érvényesitése érdekében a sziikséges intézkedéseket

megtenni
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- A gyermeke ellatasaban kozremikodod személyekkel és intézményekkel
egyuttmiikédni

- Az intézmény hazirendjét betartani

Sziilokkel/torvényes képviselokkel valé kapcsolattartas

A csalad és a bolcsode kapcsolatanak erdsitésére lehetdséget nyujt a

szillovel/torvényes  képviseldvel  torténd  beszoktatdson til a

kisgyermekneveldkkel vald napi taldlkozds, a csaladlatogatds, az {izend

flizeten keresztiil torténd informdcidcsere, a sziiléi értekezlet és a

szillocsoportos beszélgetés is.

- Moédot adunk a csalddoknak a bélesdde életébe vald betekintésére is
(beszoktatas)

- Egymas kolcsonds tdjékoztatasa, a gyermek fejlodésérél: az alapvetd
fontosséagl, személyre sz616 bolcsédei gondozas-nevelés kialakitasaban, és
a csaladokat is segiti gyermekiik nevelésében

- A tajékoztatds mindig Gszinte, hiteles, személyes hangvételii (de nem

bizalmaskodd), etikai szempontbol megfelel6, az érintettek személyiségi

jogait tiszteletben tarto.
Dohanyzas szabalyai:

Az intézmény egész teriiletén szigorian tilos a dohanyzas. A hazirend az

intézmeny dolgozoira és a sziil6kre/hozzatartozokra egyarant kotelez6 érvényii.
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Jogszabalyi és egyéb valtozasok alkalmaval minden nevelési év kezdetén a Hazirendiinket

feliilvizsgaljuk.
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A sziil6i szervezet (SZMK) a Hazirend tartalmat megismerte, a tajékoztatast megkapta.

Déms, 2022. szeptembef E

Démas, 2022, szeptember 1. e P

Sziiléi szervezet képviselGjének alairasa

Egyetértés
A Démési Szivarvany Ovoda és Mini Béleséde neveldtestiilete a
16/2022. (IX. 15.) szdm( Hatdrozat szamon elfogadta.

Doémds, 2022 .szeptember 15.

4 L_k C.__'l” S A M. & P = O ‘?"l_\'j_ o ..-"'--‘.--‘."‘\
J
neveldtestiilet képvisel6jének alairdsa

Domos Kozség Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a nemzeti koznevelésrél szolo 2011,
evi CXC, Tv.83.§ (2) bekezdés i) pontjaban foglaltaknak megfeleléen a Domési Szivarvany
Ovoda ¢ Mini Bolesdde Hazirendjét a.J0./7022 %2 7’) énkormanyzati

‘/ﬁmm '?-w'

polgarmester
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Jegyz6konyvi kivonat
Domés Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletenek
2022, szeptember 27-i nyilt rendes iilésérél

A dontéshozatalban 7 f6 vett részt. A KépviselG-testiilet 7 igen szavazattal, ellenszavazat
és tartézkodas nélkiil az alabbi hatdrozatot hozta:

Démis Kizség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének 90/2022. (IX. 27.) Ny.Kt. hatdrozata

A Démési Szivdrvdny Ovoda és Mini Boleséde tj Hdzirendjének tudomdsul vételérol szolo
dontés

1) Démés Kozség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete ugy dont, hogy tudomasul veszi az
eldterjesztés mellékletében szerepld Domdsi Szivdrvany Ovoda és Mini Bolcséde Hdzirendjét.

2) A Képviseld-testiilet felhatalmazza a polgdrmestert a dontés intézményvezetével torténd
kozlésére.

Hataridé: azonnal
Felelés: polgdrmester

Iﬁnan mt’a g

polgarmester ° =

Z(/(.//OK/C Y

dr G4l Gabne]la
jegyzo /;







HAZIREND FUGGELEK KIEGESZITES
KORONA VIRUS JARVANYUGYI KESZENLET IDEJ EALATT

A Démési Szivarvany Ovoda és Mini Boleséde intézményében, 2020. szeptember 1-t6] a
gyermekeket a megszokott kdmyezetben és csoportjukban, az intézmény dolgozéi varjak
szeretettel.

A virusveszély nem mialt el, bélesddéseink, ovodasaink, kollégaink, a csalddok egészségének

vedelme fokozott elévigyazatossagot, koriiltekintést igényel mindenki részérdl.

Mindannyiunk érdekében elvéarhatod a felelés viselkedés, ezért csak egészséges gyermek és

felnott tartozkodhat az intézményben.
Intézményiinkben a jarvanviigyi eloirasok betartisara toreksziink, melyek folyamatosan

valtoznak. Az aktudlis kormédnvrendeletekrdl a sziiloket folyamatosan tajékoztatjuk.

Az egészségvédelmet szem elOtt tartva az érkezés - tavozassal, az intézményben
tartézkodéssal kapesolatban, az alabbi valtoztatasokat vezetjik be.

Ezen intézkedések betartasa kotelezd érvényli minden csalddra vonatkozdan.

A Hézirend fiiggelékének elkészitése és modositasa sordn figyelembe vettilk az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma az Operativ Torzzsel, a Beliigyminisztériummal és a Nemzeti
Népegészségiigyi Kdzponttal egylittmiikddve dsszeallitott 2020-2021.évre és lebonyolitasara

vonatkozo intézkedési tervét (protokollt).

Szeretnenk kérni, hogy csak az clészobaba jojjenek be a sziilok. Csak a legsziikségesebb
targyak keriiljenek be az intézménybe, ezek fert6tlenitésérdl a sziiléknek kell gondoskodni
(pl. ruhazat, benti cipd, 4gynemdi stb.)

Az aldbbiakkal kapesolatban kérjiik egyiittmiikiddésiiket:

# Az dvodai és a bolcsddei ellatas igénybevételét, ill. lemondasat minden esetben jelezzék
telefonon: 06 33/482-615 06 30/864-7493

Betegség utin mindenképpen orvosi igazolas sziikséges.

# 5ziild az intézménvbe a jarvanviigyi készenlét ideje alatt csak az eldszobaba johet be!

Erkezéskor és tavozaskor az intézmény bejarati ajtajandl kihelyezett fert6tlenitdt
kételez6 hasznalni!

Kivételt képeznek ez aldl az 1j kiscsoportosok/bilcsodések sziilei, a_beszoktatisi

iddben.

Az 1) gyermekek beszoktatdsdban csalddonként egy sziilé vehet részt. (szajmaszk,
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tavolsagtartas, kézfertitlenités, lazmérés)

Kérjiik, 8.30.-ig érkezzenek meg az 6vodiba a gvermekek, hogy az intézmény

zavartalan miikidését elisegitve, a dajka nénik el tudjak végezni a fertitlenitd

takaritast (felmosas, letirlés).

Az intézmény épiiletén belll és kiviil tartézkodds esetén javasoljuk a Covid 19

egészségligyi diszkrét zona betartasat (1,5 méter)

¥ Alkalmanként egy hozzatartozo hozza, illetve vigye el gyermekét az intézménybal.

Protokoll a benntartézkodasra

A varakozas kézben a javasolt tavolsag megtartasara tigyeljenek!

A sziilé koteles az elGszobaba belépve a kihelyezett fert6tlenitdt haszndlni, ill. a
szajmaszkot rendeltetés-szeriien hordani.

A gyerekeknek, a csoportszobaba 1épés el6tt kotelezd alaposan kezet mosni!
Intézményi szintil nyilt és zart rendezvényeket és programokat, kiils6é programokat
szlineteltetjik.

A fejleszté foglalkozasok (logopédia) megkezdodnek.

A vallas és-hitoktatas valtozatlan forméaban teljestil.

A gvermekek ruhazatival, felszerelésével kapcsolatos kéréseink:

» Az 6ltéz6ben a gyermekeknek csak a sziikséges ruhazata legyen a zsdkban, felesleges

ruhadarabokat, tirolé dobozokat ne hozzanak magukkal.

* Kérjik, hogy a gvermekeknek iddjarasnak megfeleld ruhizata legyen, mivel

minden nap a szokasosnil is hosszabb iddt terveziink a szabad levegén télteni.

» Fogmosas csak orvosi igazolassal, egyéni sajatossagok figyelembe véve torténik. Errdl

bévebb t4jékoztatast az dvodapedagdgusok adnak.
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¥ Az agynemiit. valtozatlanul adjuk haza mosasra.

¥ Otthonrdl, jatékot nem lehet behozni

Tovibbi kéréseink:

e Sziikség esetén, siirgbs esetben az dvodapedagdgusokkal telefonon tudnak beszélni, illetve

az dvoda e-mail cimére: ovoda.d@invitel.hu tudnak levelet kiildeni.

¢ Fogaddorara tovébbra is van lehet6ség, elézetes egyeztetés utin (szdjmaszk,

tavolsagtartas, kézfertGtlenités, ldzmérés)

s Kériik, gvermekiikkel Onok is beszélijenek otthon a jarvanyiigyi helyzetben javasolt

viselkedési formakrol.

A jarvanviigyi helyzetre vald tekintettel sziiletésnapokra, cs somagolt kekszeket

ragesalni valokat hozhatnak be a gziilék,

Gyiimolesok koziil a jol tisztithatokat koszonettel fogadjuk (alma, korte, szilva, banan,

narancs, mandarin) gyermekeik egészség megorzésének érdekében.

e Azoknil a gyvermekeknél, akiknél napkozben fels6légiiti tiineteket (kihdgés,
torokfdjds..) tapasztalunk, dket elkiilonitjiik, ldzat mériink, egyittal értesitjiik az 6voda
orvosit, aki az érvénves eljdrdsrend szerint dént a toviabbi teend6krél!

s A sziil6t is értesitjiik, aki ebben a helyzetben koteles gvermekét minél hamarabb
elvinni az intézménybaél!

e A sziildnek feltétleniil fel kell keresnie telefonon a gvermek hiziorvosat! Azt kivetien

az orvos utasitasainak alapjan jdrnak el!
e A sziil6 koteles tajékoztatni az intézmény vezetOségét, ha a gyermek csalddjanak valamely

tagja karanténba keriil.

o Betegség utdn csak orvosi igazolassal mindsiil igazoltnak a hidnyzas
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