DOMOS KOZSEG ONKORMANYZATA

Ugyiratszam: Nyilvanos iilésen targyalandé!
A hatarozati javaslat elfogadasahoz
egyszerii tobbség sziikséges.

Elbterjesztés
a Képviselo-testiilet 2023. aprilis 17-i rendkiviili iilésére

Targy: a polgarmestert megilletd béren kiviili juttatdsok megéllapitasa, szabalyzat elfogadasa
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A foallast polgarmester az Onkormanyzattal sajatos kézszolgalati jogviszonyban allo valasztott tisztség-
viseld.

A kozszolgélati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény (Kttv.) 225/L. §-a rendelkezik arrol,
hogy a térvény mely rendelkezéseit kell alkalmazni a foallasa polgarmesterre (ennek alapjan minden
olyan béren kiviili juttatas adhato a foallast polgarmesternek is, amelyet a kdzszolgalati tisztviselok
kaphatnak).

A polgarmestert megilletd béren kiviili juttatasok megallapitasanal figyelemmel voltunk a helyi saja-
tossagokra, a jelenleg a polgarmesteri tisztséget bet6ltd polgarmester személyére, igy a béren kiviili
juttatasi rendszer ennek megfelelden keriilt kialakitasra. Ennek alapjan a kovetkezOk szerint keriilt
meghatarozasra a polgarmestert megilletd béren kiviili juttatdsok rendje: cafeteria, ruhazati koltség-
térités, bankszamla koltségtérités.

Tekintettel arra, hogy a koltségvetés tervezésekor ezeknek a tdmogatasi formaknak a nevesitése nem
tortént meg — a koltségvetésbe a juttatdasok betervezésre keriiltek — sziikséges ezeknek a Képviselo-
testiilet altal, mint a polgarmester munkaltatdjanak, hatarozati formédban térténé megallapitasa, ki-
mondasa.

Elkésziilt a Polgarmestert megilletd cafeteria, ruhdzati koltségtérités és egyéb béren kiviili juttatasok
megallapit4sarol szol6 szabalyzat is, amelyet javasolok jelen eloterjesztésben masodik hatarozati ja-
vaslatként elfogadni.

Polgarmestert megilleto béren kiviili juttatasok:

1. Cafeteria

- Magyarorszag kdzponti koltségvetésérol szolo 2022. évi XXV. torvény 65. § (4) bek.
. (4) A koltségvetési szervek altal foglalkoztatottak éves cafetéria-juttatasanak kerete, illetve
cafetéria-juttatast nem nyujto koltségvetési szervek esetében az egy foglalkoztatottnak éves szinten
adott - az Szja tv. 71. § (1) bekezdésében meghatdrozott - juttatdsok ésszege, torvény eltérd rendel-
kezése hianydaban, 2023. évben nem haladhatja meg a netto 400 000 forintot.”
A koltségvetés tervezésekor cafeteria osszegként a foallasi polgirmester részére netté 400.000
Ft/év lett betervezve.
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2. Ruhazati koltségtérités
A fballast polgarmestert megilleté ruhazati koltségtérités a koltségvetési rendelettel 6sszhangban

netto 200.000 Ft/év keriil meghatarozasra.

3. Bankszamla-hozzajarulas
Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérol szold 2022. évi XX V. térvény 65.§ (5) bekezdését
figyelembe véve a fizetési szamldhoz kapcsoléddan torvény alapjan az egy foglalkoztatottnak
havonta adhato bankszamla-hozzajarulas mértékét 1.000 forintban hatirozza meg.

Mindezek alapjan javaslom az el6terjesztésben feltiintetett timogatasi forméak fentebb meghatarozott
Osszegekben torténd elfogadasat, valamint ennek megfelelden a szabélyzat elfogadasat, amely a jut-
tatasi elemek részletszabalyait, kereteit tartalmazza.

A szabalyzat 2023. aprilis 17. napjatol 1épne hatalyba.

Fentiek ismeretében, kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet az elterjesztésben szereplo hatarozati ja-
vaslatok elfogadasara:

1. Hatarozati javaslat

Dimdis Kozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének ..../2023. (IV.17.) Ny.Kt. hatdrozata
a polgdrmestert megilleté béren kiviili juttatasok megdllapitdsarol sz6lo dontés

1) Démos Kozség Onkormdnyzatdnak Képviseld-testiilete 2023. évre vonatkozoan a fédlldsi polgdr-
mester részeére az alabbi béren kiviili juttatasok megallapitasarol dont:

a) cafeteria, amelynek éves mértéke netto 400.000 Ft,

b) ruhazati koltségteérités, amelynek éves mértéke netto 200.000 Ft,

¢) bankszamla-hozzdjaruldas, amelynek mértéke 1000 Ft/ho,

2) Az 1) pontban megdllapitott béren kiviili juttatasok kéltségtéritésének fedezete a Domos Kozség
Onkormdnyzatdnak 2023. évi koltségvetésérdl és a végrehajtds szabdlyairdl szolé 4/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelet 4. mellékiet I. Személyi juttatasok soran rendelkezésre all.

3) A Képviseld-testiilet felkeri a jegyzdt a vonatkozd belsd szabdlyozo eszkoz dontésnek megfeleld
feliilvizsgalatara, sziikség esetén a szabdlyzat megalkotasara.

Felelbs: jegyzo
Hataridé: azonnal

2. Hatarozati javaslat

Démis Kiozség Onkormdnyzata Képviselo-testiiletének ..../2023. (IV.17.) Ny.Kt. hatdrozata
a polgdrmestert megilletd cafeteria, ruhdzati kéltségtérités és egyéb béren kiviili juttatdsok megadl-
lapitdasardl szolo szabdlyzat elfogaddsa

1) Démos Kozség Onkormdnyzatdanak Képvisel-testiilete tigy dont, hogy a hatdrozat mellékletét keé-
pezd A polgdrmestert megillets cafeteria, ruhdzati kiltségtérités és egyéb béren kiviili juttatdsok meg-
allapitasarol sz6lo szabalyzatot jovahagyolag elfogadja.



2) A Képviseld-testiilet felhatalmazza az alpolgarmestert a szabdlyzat aldirdsara.

Melléklet:
A polgdrmestert megilletd cafeteria, ruhdzati kltségtérités és egyéb béren kiviili juttatasok megalla-
pitasarol szolo szabalyzat

Felel6s: alpolgdarmester
Hatarido: azonnal.

Do6mos, 2023. aprilis 13.

Somogyi Laszlo
alpolgarmester

Az eloterjesztést keszitette:
dr. Oléh Imre

kirendeltség-vezetd

Torvényességi zaradék:
dr. Gal Gabriella

jegyzd






DOMOS KOZSEG ONKORMANYZATA

A POLGARMESTERT MEGILLETO CAFETERIA,
RUHAZATI KOLTSEGTERITES ES EGYEB BEREN
KiVULI JUTTATASOK MEGALLAPITASAROL SZOLO
SZABALYZAT

2023.



A szabalyzattal Domos Kozseg Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat) — tekintettel arra,
hogy a féallasi polgarmester az Onkormanyzattal sajatos kozszolgalati jogviszonyban all6 valasztott
tisztségviseld — figyelemmel a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL torvényre, a
Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérdl szolo 2022. évi XXV. torvény 65. § (4)
bekezdésére, a kozszolgalati tisztviselokrol szolo 2011. évi CXCIX. torvény 225/L. §-ara,
valamint a helyi sajatossagokra, a kovetkezék szerint hatarozza meg a polgarmester cafeteria,
ruhazati koltségtérités és egyéb béren kiviili juttatasi rendszer helyi szabalyait.

A szabélyzat célja, hogy részletesen rogzitésre keriiljon a foallasu polgarmestert (a tovabbiakban:
polgarmester vagy jogosult) megillet$ cafeteria, ruhazati kiltségtérités és egyéb béren kiviili juttatasokra
vonatkozé jogosultsagok feltételei, valamint a juttatasok igénybevételének modjai.

I. Cafeteria
1. A cafeteria-keret mérteke, a cafeteria-juttatasra valo jogosultsag

A jogosultat megilletd cafeteria-juttatas éves keretdsszege Domos Kozség Onkormanyzata
koltségvetési rendelete alapjan torténik. A polgarmester esetében 2023. évben netté 400.000
Ft/év.

Az egyes cafeteria-juttatasokhoz kapcsolodo kozterhek a jogosultat nem terheli, azt a munkaltato
fizeti.

Ha a sajatos kozszolgalati jogviszony év kozben keletkezik, vagy év kozben sziinik meg, a
jogosultat a keretdsszeg idéaranyos részére illeti meg. A jogosultsagi id0 szamitasakor az adott €v

naptari napjainak szamat kell figyelembevenni.

Nem illeti meg cafeteria-juttatds a jogosultat azon idGtartam vonatkozdsaban, amelyben
illetményre, vagy atlagkeresetre nem jogosult, feltéve, hogy a tavollét idotartama meghaladja a
harminc napot. Amennyiben a 30 napot meghaladd keresdképtelenség idétartamara helyettes
keriil alkalmazésra, az esetben a tavolléte id6tartamara helyettesét illeti a juttatas.

2. Cafeteria-juttatasok

Magyarorszag 2023. évi kozponti kéltségvetésérdl szold 2022. évi XXV. torvény 65. § (4)
bekezdés

a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL térvény

a kozszolgalati tisztviselokrol sz616 2011. évi CXCIX. torvény 225/L. §

Széchenyi Pihent Kartya (Szép Kartya)

Az OTP SZEP-kartya szamlara utalt tdmogatas, amely bankkartya elven miikddik, azonban az
elektronikus utalvany készpénzre vagy készpénz-helyettesit eszk6zre nem valthato.

A SZEP kartya Szallashely alszamlabol all:

A széllashely alszamla keretosszege (egy Osszegben, legfeljebb 400.000.-Ft+ 28% ado/fo/év
mértékig)

Az OTP SZEP kartyak megrendelését a jogosult intézi, a kibocsatéval kotott OTP Széchenyi
Pihenokartya Keretszerzédésiik alapjan. A Széchenyi Pihendkartya potlasaval, valamint a
tarskartya igénylésével kapcsolatos ligyintézés szintén a jogosultat terheli. Ha a jogosult mar
rendelkezik OTP Széchenyi Pihendkartyaval, akkor az igényelt Gsszeg a meglévd kértyara
utalhato.



3. Nyilatkozat-tételi eljaras

A nyilatkozat rendelkezései az adott cafetéria jogosultsagi id6szakra szélnak.

Csak a hidnytalanul és egyértelmiien Kitoltott, a jogosult altal sajat keziileg alairt nyilatkozatok
tekinthetéek érvényesnek.

A jogosult a kitoltott nyilatkozatait az Esztergomi Ko6zos Onkormanyzati Hivatal Domosi
Kirendeltségének pénziigyi munkatarsaihoz koteles eljuttatni.

A SZEP-kértyara igényelt cafetéria-juttatast targy év aprilis 30-ig (egyszeri kifizetéssel) utalja a
munkaltato a jogosult — igényléskor meglévo — SZEP-kartyajara.

II. Béren kiviili juttatasok

1. Ruhézati koltségtérités

A polgérmester a vélasztott tisztségéhez kapcsolddo feladatok ellatasahoz koteles az alkalomnak,
az évszaknak, az id6jarasnak megfelel6 6ltozékben, apolt és tiszta kiilsovel megjelenni. Ennek
soran koteles az Onkormanyzat méltdsagat megérizni, megfeleld, elegans ruhédzatot viselni,
ruhazatat karban tartani, tisztin tartani. Ezen kotelezettsége ellentételezéseként ruhazati
ellatmanyra jogosult, amelynek mértéke évente netté 200.000 Ft.

A ruhézati ellatmany az éves koltségvetés jovahagyasat kovetden, targyév aprilis 30-ig atutalassal
kertil kifizetésre.

A ruhdzati ellatmanyt kizardlag felséruhazat, labbeli, taska, 6v, sal vasarlaséara lehet forditani.

2. Bankszamla-hozzajarulas

Magyarorszag 2023. évi kozponti koltségvetésérdl szold 2022. évi XXV. tdérvény 65.§ (5)
bekezdését figyelembe véve a fizetési szamlahoz kapcsoléddéan torvény alapjan az egy
foglalkoztatottnak havonta adhaté bankszamla-hozzdjarulas mértékét 1.000 forintban hatarozza

meg.
III. A cafeteria és a béren Kkiviili juttatiasok elszamolasa

Ha a jogosult jogviszonya (a cafeteria, vagy béren kiviili juttatasra val6 jogosultsaga) év kozben
megsziinik, koteles a részére nyujtott cafeteria/béren kiviili juttatasi 6sszeggel elszamolni.
Amennyiben a jogosult a targyévben a juttatasi keret — jogviszonya id6tartamaval idéaranyosan
megallapitott — felhasznalhaté mértékénél tobbet vett igénybe, Ggy a kiilonbozet az utolsd
illetményébol levonasra kertil.

A jogosult nyilatkozik arr6l, hogy jogviszonyanak megsziinése esetén az idéardnyos cafeteria-keret,
ruhazati koltségtérités tillépése miatti, a jogalap nélkiil felvett juttatasok Osszegének, valamint ezek
ado-és jarulékvonzatainak illetményébdl torténd levonasahoz hozzajarul.



Zaro rendelkezések

A szabdlyzat az alairasdval lép hatalyba.
Jelen szabélyzat hatalyba 1épéssel egyidejiileg a korabban kiadott Cafetéria, ruhazati koltségtérites

és egyb béren kiviili juttatasokrol szolo szabalyzat hatalyat veszti.

A Szabalyzatban foglaltakat az Szja. tv. és egyéb iranyado jogszabalyok figyelembe vételével évente
felil kell vizsgélni.

A Szabalyzat 1. mellékletét képezi a Nyilatkozat Széchenyi Pihendkartya 2023. évre torténd
igénybevételéhez nyomtatvany, 2. mellékletét képezi a Nyilatkozat a cafeteria-tartozas illetménybdl
torténé levonasdhoz nyomtatvany, 3. mellékletét képezi a 2023. évi cafeteria nyomtatvany, 4.
mellékletét képezi a Nyilatkozat ruhdzati koltségtérités-tartozas illetménybdl torténd levondsihoz
nyomtatvany.

Jelen szabalyzatot Démos Kozség Onkormanyzata Képviselé- testiilete a .../2023. (IV...) Ny.Kt.
hatarozataval fogadta el.

Domdos, 2023. aprilis ...

...................................

Somogyi Laszlé
alpolgarmester

Kijelentem, hogy a Cafeteria szabalyzatban foglaltakat megismertem, az abban foglaltakat
tudomasul veszem és magamra nézve kotelezoének ismerem el.

Domos, 2023. aprilis ...

polgarmester



NYILATKOZAT
Széchenyi Pihenokartya 2023. évre torténo igénybevételéhez

A szolgaltatas igénybevételéhez:

Az igényl6 neve:

Kartya kibocsatoja (amennyiben mar rendelkezik SZEP kartyaval):

Kijelentem, hogy mas kifizet6t6l Széchenyi Pihend kartya juttatasban:
részesiiltem/nem részesiiltem”

(kitoltése minden igénylo részére kotelezo)

Amennyiben részesiilt:

TP

1.

/K&H"

melléklet

Munkaltaté
megnevezése

Juttatas datuma

Téamogatas
értéke (Ft)

netto

Tamogatas
értéke (Ft)

bruttéd

E juttatasi forma igénylése esetén a cafeteria, az egyéb juttatds és a tobb juttatotdl szarmazo

kifizetések egybeszamitddnak a maximalis keretdsszeg vonatkozasaban.

Domaés, 2023, ...........

A nyilatkozatot atvettem:

Domés, 2023. ............

*Megfeleld rész alahiizando

az igénylo alairasa

munkaltatd



2. melléklet

NYILATKOZAT
a cafeteria-tartozas illetménybdl torténo levonasahoz

Neév
Sziil. hely, 1d6:
Adodazonosito jel

Hozzajarulok, hogy a Domos Kozség Onkormanyzata Képviseld-testillete, mint munkaltato,
polgarmesteri tisztségem megsziinése és/vagy cafeteria jogosultsigom megsziinése esetén az
idéaranyos cafeteria keretem tallépése miatti, jogalap nélkiil felvett juttatisok Oszege az
illetményembdl levondsra, illetdleg amennyiben ez nem lehetséges, ugy a Magyar Allamkincstar
altal jogviszony megsziinés miatt kiallitott igazoldsokon feltiintetésre keriiljon.”

Domos, 2023, e

maganszemely
A nyilatkozatot atvettem:

1B 1) 1 [u T | 215 T ———

munkaltatd

*A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési ido lejartaig 6rizni kell.



3. melléklet

) 2023. évi cafeteria
Eves keretosszeg netto 400.000 Ft(a teljes éves jogviszony esetében)

4. melléklet



NYILATKOZAT
a ruhazati ellatmany illetménybdl térténé levonasahoz

Neév
Sziil. hely, idé:
Addazonosito jel

Hozzajarulok, hogy a Domos Kozség Onkorményzata Képviselo-testiilete, mint munkaltato,
polgarmesteri tisztségem megszilinése és/vagy cafeteria jogosultsagom megsziinése esetén az
idoaranyos cafeteria keretem tallépése miatti, jogalap nélkiil felvett juttatisok Oszege az
illetményembdl levonasra, illetleg amennyiben ez nem lehetséges, ugy a Magyar Allamkincstar
4ltal jogviszony megsziinés miatt killitott igazolasokon feltiintetésre keriiljon.”

DOTAGS, 2023, . onermsms s mmm s aiissassses
maganszemely
A nyilatkozatot atvettem:

Domos, 2023, ..o

munkaltato

"A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélynek az eléviilési id6 lejartaig 6rizni kell.



